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PROCES VERBAL AL SEDINTEI CONSILIULUI DE ETICA AL SPMS JEBEL

in cadrul sedintei din data de 06.06.2024, s-a pus in discutie rezolvarea tuturor
reclamatiilor si sesizarilor citre Consiliul de Etica. Secretarul consiliului, in persoana d-nei Psih.
Roxana Simona Tuic3, a pus in vedere celor prezenti ci in cursul lunii mai nu au fost
inregistrate sesizari sau reclamatii.

Se pune in discutie avizarea urmitorului studiu:

1. As. Ciolac Mariana solicits date generale cu privire la diagnosticul si evolutia clinica a
pacientilor, in vederea elaborarii unei cercetiri stiintifice, cu titlul ,,Managementul
clinic al pacientului cu patologie psihotici si agresivitate crescuti ”, sub indrumarea
Prof. Univ. Dr. Bredicean Cristina.

In urma discutiilor in cadrul sedintei Consiliului Etic, se stabileste de comun acord, avizarea
efectudrii studiului, din punct de vedere etic, prin presedintele Consiliului Etic — dr. Diana
Sabdu, in conformitate cu prevederile O.A.P. 1502/2016.

De asemenea ne este solicitat avizarea Regulamentului Intern, la care aducem urmitoarele

amendamente:

1. La cap. VI - Delegarea si detasarea: trebuie specificati perioada de delegare (60 zile
calendaristice)- conform prevederilor codului muncii art. 42-46 cu alineatele aferente.

2. Lacap. VII- Litera t- intocmirea unei proceduri de sistem cu privire la testarea
personalului cu alcooltestul;

3. Cap. XII art. 117- revizuirea obligativititii prezentei la sedinte, cu respectarea
prevederilor codului muncii si a contractului colectiv de munci;

4. Cap. XIII- punct 4- revizuirea titlului- o incadrare maj generald precum “abatere
disciplinara grava, care poate duce la concediere™;

5. Cap. XIII- punct 4- cine stabileste incadrarea faptei in “tentativa de furt”?;

6. Cap. XIII- punct 4, litera h- sa fie incadrati la “abatere disciplinara grava sanctionabila

cu reducerea salariului de bazi cu 5-10% pe o perioadd de 1-3 luni”;




7. Lacap. XV- Raspunderea patrimonials- introducerea art. 253 ¢y alineatele aferente din
Codul muncij,
8. Cap.1V- Tipuri de concedii- adaugarea art. 15242 si 153 cu alineatele aferente din

Codul muncii.
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