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\R. £671 0. 08 024

ANUNT

Spitalul de Psihiatrie si pentru Misuri de Siguranti Jebel cu sediul in comuna Jebel, strada Spitalului, nr.3, jud.Timis,
in conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336/28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice cu modificarile si completérile ulterioare, O.M.S. nr.1470/2011
pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarea in functii, grade si trepte profesionale a personalului contractual din unitatiile
sanitare publice din sectorul bugetar cu modificarile si completarile ulterioare si Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificérile si completarile ulterioare,
organizeazd concurs in perioada 20.08.2026-19.09.2026 pentru ocuparea pe perioadd nedeterminatd a urméatoarelor posturi vacante:

- ASISTENT MEDICAL DEBUTANT GENERALIST (PL) - 1 post - perioadd nedeterminata - Sectia Psihiatrie II
- 1 post - perioada nedeterminatd - Sectia Psihiatrie IV

- ASISTENT MEDICAL DEBUTANT GENERALIST (S) - 1 post - perioadd nedeterminata - Sectia Psihiatrie |

- ASISTENT MEDICAL GENERALIST (S) - 1 post - perioadd nedeterminata - Sectia Psihiatrie V

- ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL GENERALIST (PL) -1 post - perioadad nedeterminatd - Sectia Psihiatrie I

- 1 post - perioadd nedeterminatd - Sectia Psihiatrie V
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Conditii generale de participare:

Poate ocupa un post vacant persoana care indeplineste urméatoarele conditii conform art.15 din H.G. nr. 1336/2022:
a) are cetdfenia romand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European
(SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificérile si completarile
ulterioare;
d) are o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie
sau de unitatile sanitare abilitate;
e) Indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de
coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justifiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la
post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu excepiia situatiei in care a intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsda complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria
ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguran{d a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitrii unei profesii;
h) nu a comis infracfiunile prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infracfiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.76/2008 privind
organizarea $i functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35
alin. (1) lit. h) din H.G. Nr. 1336/2022.

Conditii specifice de participare:

Pentru posturile de asistent medical debutant generalist (PL):

- diploma de scoald sanitard postliceald sau echivalentd sau diploma de studii postliceale prin echivalare conform Hotararii
Guvernului nr.797/1997;

- diploma de bacalaureat.

Pentru postul de asistent medical debutant generalist (S):
- diploma de licentd in specialitate;
- diploma de bacalaureat.



Pentru postul de asistent medical generalist (S):
- diploma de licentd In specialitate;

- diplomad de bacalaureat;

- 6 luni vechime in specialitate.

Pentru posturile de asistent medical principal generalist (PL):

- diploma de gcoald sanitard postliceald sau echivalentd sau diploma de studii postliceale prin echivalare conform Hotéararii
Guvernului nr.797/1997;

- diploma de bacalaureat;

- certificat de grad principal;

- 5 ani vechime in specialitate.

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr.2;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,aflate in termen de valabilitate;
c) copia certificatului de casdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializdari, precum si copiile documentelor
care atestd Indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institugia publica;

€) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sd ateste vechimea in munca si in
specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului; (Modelul orientativ al adeverintei mentionate este prevdzut In anexa nr. 3)

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar; (poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rdaspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului prevdzut la lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise.)

g) adeverintd medicald care sd ateste starea de sdnatate corespunzatoare, eliberatd de cétre medicul de familie al candidatului sau de catre
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unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului; ( Adeverinta care atestd starea de sdndtate contine, in clar, numdrul,

TR

situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starea de sanitate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap, emis in conditiile legii.)

h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasd ca nu s-au comis infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invdtdmént, sanatate sau
protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane
cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologicd a unei persoane;

1) curriculum vitae, model comun european.

) chitanta de plati a taxei de concurs.

k) copia Certificatului de membru pentru posturile: asistent medical debutant generalist (PL), asistent medical debutant generalist (S), asistent
medical generalist (S), asistent medical principal generalist (PL);

1) copia Avizului anual pentru autorizarea exercitarii profesiei pentru posturile: asistent medical principal generalist (PL), asistent medical
generalist (S);

m) copia Autorizatiei de malpraxis pentru posturile: asistent medical principal generalist (PL), asistent medical generalist (S);
n) copia Certificatului de grad principal pentru posturile: asistent medical principal generalist (PL);

Asistentii medicali generalisti care nu au profesat in ultimii 5 ani au obligatia sii depuni la dosar dovada reatestarii profesionale.

Copiile de pe actele previzute la lit. b) - €) si k)-n) , precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap se
prezintd insotite de documentele originale, care se certifici cu mentiunea "conform cu originalul”" de citre secretarul comisiei de
concurs.

Toate documentele solicitate se depun in dosar plic.

TAXA DE CONCURS : 50 LEI - se achitd la casieria unitatii.

DOSARELE SE DEPUN LA SERVICIU R.U.N.O.S. PANA IN 03.09.2026, ORA 14:00.
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Dosarele depuse si inregistrate nu se mai pot completa ulterior, candidatul avand obligatia de a depune un dosar complet conform

cerintelor.

CONCURSUL CONSTA iN PROBA SCRISA SI INTERVIU.

Concursul se va organiza la sediul unititii conform urmaitorului calendar:

TERMEN DEPUNERE DOSARE

03.09.2026, ora 14:00

Rezultate selectie dosare

04.09.2026, ora 14:00

Depunere contestatii dosare

07.09.2026, ora 14:00

Rezultate contestatii dosare

08.09.2026, ora 14:00

PROBA SCRISA

10.09.2026, ora 10:00

Rezultate proba scrisa

11.09.2026, ora 14:00

Depunere contestatii proba scrisd

14.09.2026, ora 14:00

Rezultat contestatii proba scrisa

15.09.2026, ora 14:00

PROBA INTERVIU

16.09.2026, ora 10:00

Rezultat proba interviu

16.09.2026, ora 15:00

Depunere contestatii proba interviu

17.09.2026, ora 15:00

| Rezultat contestatii proba interviu

18.09.2026, ora 15:00

| REZULTATE FINALE

18.09.2026, ora 16:00

RELATII SUPLIMENTARE LA SERVICIU R.U.N.O.S.

TEL. 0256/394442. INTERIOR 16.

SEF SERVICIU R.U.N.O.S.,
Ec.




BIBLIOGRAFIE/ TEMATICA
pentru ocuparea prin concurs a posturilor de asistent medical debutant generalist (PL),
asistent medical debutant generalist (S), asistent medical generalist (S), asistent medical principal generalist (PL)

1. Ordinul MS nr. 1101 din 30 sept. 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistenfei
medicale in unititile sanitare:

- Precutiuni standard. Masuri minime obligatorii pentru prevenirea si limitarea infectiilor asociate asistentei medicale

2. Ordinul nr. 1226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din activititi medicale si a
Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationala de date privind deseurile rezultate din activititi medicale

ANEXA 1- NORME TEHNICE privind gestionarea deseurilor rezultate din activitdti medicale

Cap II: Definitii

Cap. III: Clasificari

Cap. V: Colectarea la locul de producere (sursa)

Cap. VI: Ambalarea deseurilor

Cap. VII: Stocarea temporara a deseurilor rezultate din activitatatile medicale

Cap. VIII: Transportul deseurilor rezultate din activitati medicale

Cap. X: Evidenta cantitatilor de deseuri produse de unitatea sanitara

Cap. XII: Responsabilitati in domeniul gestionérii deseurilor rezultate din activitatile medical

3. Ordonanta de Urgenta nr. 144 din 28.10.2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de moasi si a profesiei de
asistent medical, precum si organizarea si functionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Roménia

AN NN

v" Cap. I - Exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de moasa si a profesiei de asistent medical
v" Cap. lII- Organizarea gi functionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Roménia

4. HOTARARE nr. 2 din 9 iulie 2009,privind adoptarea Codului de etici si deontologie al asistentului medical generalist, al moasei si al asistentului
medical din Roménia

5. ORDIN nr. 1142 din 3 octombrie 2013 privind aprobarea procedurilor de practica pentru asistenti medicali generalisti
v" Partea I prevenirea infectiilor nozocomiale
v~ Partea II interventii autonome

v" Partea 11l interventii delegate
6.Curricula de instruire pentru asistentii medicali din sistemul de sanatate mintala, coord prof dr Dragos Marinescu
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v" Cap lll-procesul de ingrijire
v" Cap IV-nevoile fundamentale
v’ Cap V-rolul nursei in ingrijirea pacientilor cu afectiuni psihiatrice

7.Legea 487/2002,legea sanatatii mintale si a protectiei persoanelor cu tulburari psihice: Sectiunea-3-drepturile persoanelor cu tulburari psihice

8.Proceduri operationale

Procedura operationala privind ingrijirea pacientului ;

Procedura operationala privind recoltarea, conservarea si transportul probelor biologice.

Procedura 1n cazul pacientului psihic cu agitatie psihomotorie

Procedura operationala privind Codul de procedurd a sistemului de gestionare a deseurilor rezultate din activitati medicale
Procedura operationala privind administrarea tratamentului

Procedura operationala privind alimentatia pacientului

Procedura operationala privind predarea-preluarea turei in sectiile medicale

Procedura operationala privind gestionarea cazului de expunere accidentala la produse biologice

Procedura operationala privind parasirea neavizata a spitalului de catre pacient

Procedura operationala privind primirea si internarea pacientilor in spital
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DIRECTOR DE INGRIJIRI
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