Barem pentru concursul organizat in baza anuntului de concurs nr.7228/13.07.2026
VARIANTA SUBIECTE NR. 1

pentru ocuparea postului de inginer debutant — responsabil SSM

Subiectul 1:

Precizati 8 atributii ale Comiteului de Sinitate si securitate in munci cf. H.G. nr.1425/2006
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii si
sanatitii in munci nr. 319/2006. (8x4 = 40 puncte)

Articolul 67

Pentru realizarea informarii, consultarii si participarii lucratorilor, in conformitate cu art. 16, 17 si
18 din lege, comitetul de securitate si sanatate in munca are cel putin urmatoarele atributii:

( 5pet) a) analizeaza si face propuneri privind politica de securitate si sdndtate in munca si planul
de prevenire si protectie, conform regulamentului intern sau regulamentului de organizare si
functionare;

( Spet) b) urmireste realizarea planului de prevenire si protectie, inclusiv alocarea mijloacelor
necesare realizarii prevederilor lui si eficienta acestora din punct de vedere al imbuntéfirii conditiilor
de munci;

( 5pet) ¢) analizeaza introducerea de noi tehnologii, alegerea echipamentelor, luand in considerare
consecintele asupra securititii si sanatatii, lucratorilor, si face propuneri in"situatia constatarii
anumitor deficiente;

( 5pet) d) analizeazi alegerea, cumpdrarea, intretinerea si utilizarea echipamentelor de munca, a
echipamentelor de protectie colectiva si individuala;

( 5pet) e) analizeaza modul de indeplinire a atributiilor ce revin serviciului extern de prevenire si
protectie, precum si mentinerea sau, daca este cazul, inlocuirea acestuia;

( 5pet) f) propune masuri de amenajare a locurilor de munca, tindnd seama de prezenta grupurilor
sensibile la riscuri specifice;

( 5pet) g) analizeazi cererile formulate de lucratori privind conditiile de munca si modul in care
isi indeplinesc atributiile persoanele desemnate si/sau serviciul extern;

( 5pet) h) urmareste modul in care se aplicd §i se respecta reglementdrile legale privind securitatea
si sanatatea in muncd, masurile dispuse de inspectorul de munca si inspectorii sanitari;

( 5pet) i) analizeazi propunerile lucratorilor privind prevenirea accidentelor de muncd si a
imbolnavirilor profesionale, precum si pentru imbunatatirea conditiilor de munca si propune
introducerea acestora in planul de prevenire si protectie;

( 5pect) j) analizeaza cauzele producerii accidentelor de muncd, imbolnévirilor profesionale si
evenimentelor produse si poate propune masuri tehnice in completarea masurilor dispuse in urma
cercetarii;



( Spet) k) efectueaza verificiri proprii privind aplicarea instructiunilor proprii si a celor de lucru si
face un raport scris privind constatarile facute;

( Spet) 1) dezbate raportul scris, prezentat comitetului de securitate si sdndtate in munca de citre
conducatorul unitatii cel putin o dati pe an, cu privire la situatia securitatii si sanatatii in muncd, la
actiunile care au fost intreprinse si la eficienta acestora in anul incheiat, precum si propunerile pentru
planul de prevenire si protectie ce se va realiza in anul urmator.

Subiectul 2:

1. Definiti urmitorii termeni: semnalizare de securitate si/sau de sanitate; semnal de
interzicere; semnal de obligativitate; semnal de salvare sau de prim ajutor; panou; culoare
de securitate; simbol sau pictograma; semnal luminos; semnal acustic, comunicare verbali.
(cf HOTARARE nr. 971 din 26 iulie 2006 privind cerintele minime pentru semnalizarea de
securitate si/sau de sinitate la locul de munci) (4x10 = 40 puncte)

Conform art. 5 din H.G. nr. 971/2006, definitiile sunt:

(4 pet) semnalizare de securitate si/sau de sinitate — semnalizarea care se referd la un obiect, o
activitate sau o situatie determinati si furnizeazi informatii ori cerinte referitoare la securitatea si/sau
sanatatea la locul de munca, printr-un panou, o culoare, un semnal luminos ori acustic, 0 comunicare
verbald sau un gest-semnal, dupa caz;

(4 pct) semnal de interzicere — semnalul prin care se interzice un comportament care ar putea
atrage sau cauza un pericol;

(4 pct) semnal de obligativitate — semnalul prin care se indicd adoptarea unui comportament
specific;

(4 pet) semnal de salvare sau de prim ajutor — semnalul prin care se dau indicatii privind iesirile
de urgentd ori mijloacele de prim ajutor sau de salvare;

(4 pet) panou — semnalul care, prin combinarea unei forme geometrice, a unor culori si a unui
simbol sau a unei pictograme, furnizeazi o indicatie specific, a cirui vizibilitate este asigurata prin
iluminare de intensitate suficients;

(4 pct) culoare de securitate — culoarea careia 1i este atribuiti o semnificatie specifici;

(4 pet) simbol sau pictograma — imaginea care descrie o situatie sau indicd un comportament
specific si care este utilizatd pe un panou ori pe o suprafata luminoasi;

(4 pet) semnal luminos — semnalul emis de un dispozitiv realizat din materiale transparente sau
translucide, iluminate din interior ori din spate, astfel incat sa se creeze o suprafati luminoasi;

(4 pet) semnal acustic — semnalul sonor codificat, emis si difuzat de un dispozitiv realizat in acest
scop, fard folosirea vocii umane sau artificiale;

(4 pet) comunicare verbald — mesajul verbal predeterminat, comunicat prin voce umani sau
artificiala.






