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e) Indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos
la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitdtii nationale, contra autoritatii, contra
umanittii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie
care ar face o persoani candidati la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsi complementara prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a exercita
profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat
masura de siguranti a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitirii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr.76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare,
pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h) din H.G. Nr. 1336/2022.

CONDITII DE STUDII SI VECHIME :

Pentru postul de instructor de ergoterapie:
- Diploma de bacalaureat;
-6 luni vechime in activitate;

Pentru posturile de spalitoreasi:
- Diploma de absolvire a scolii generale;

Pentru finscrierea la concurs candidatii_ vor prezenta un dosar care va contine urmitoarele documente:
a) formular de inscriere Ia concurs, conform modelului prevazut la anexa nr.2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,aflate In termen de valabilitate;
¢) copia certificatului de césdtorie sau a altyi document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atests nivelul studiilor §i ale altor acte care atests efectuarea unor specializiri, precum si copiile
documentelor care atesti indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publici;



( (

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa ateste vechimea in muncad §i in
specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului; (Modelul orientativ al adeverintel mentionate este prevazut in anexa nr. 3)

f) certificat de cazier judiciar sau, dupdi caz, extrasul de pe cazierul judiciar; (poate fi inlocuit cu o declarafie pe propria rdspundere
privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul documentului prevazut la lit. 1), anterior datei de sustinere a probei scrise.)

g) adeverintd medicald care sa ateste starea de sanitate corespunzitoare, eliberatd de catre medicul de familie al candidatului sau de
catre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului; ( Adeverinta care atestd starea de sdnitate contine, in
clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru
candidatii cu dizabilitati, in situaia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atestd starea de sinitate trebuie insofitd de
copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.)

h) certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasa ca nu s-au comis infractiuni previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr.
118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatimant, sinitate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a carei activitate presupune contactul direct cu
copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau
evaluarea psihologica a unei persoane;
i) curriculum vitae, model comun european.
j) chitanta de platd a taxei de concurs.

Toate documentele solicitate se depun in dosar plic.

TAXA DE CONCURS : 100 LEI - se achita la casieria unitatii.

Copiile de pe actele previzute la lit. b) - e), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap se prezinta
insotite de documentele originale, care se certificd cu mentiunea "conform cu originalul" de citre secretarul comisiei de

CORCUrs.

DOSARELE SE DEPUN LA SERVICIU R.UN.O.S. PANA IN 06.10.2026, ORA 14:00.
Dosarele depuse si inregistrate nu se mai pot completa ulterior, candidatul avand obligatia de a depune un dosar complet

conform cerintelor.













